
Zelfverklaring Code Verantwoordelijk Marktgedrag
Hierbij verklaart SVS, als opleidingsinstituut voor de schoonmaak- en glazenwassersbranche, de 
beoogde doelen van de Code Verantwoordelijk Marktgedrag te onderschrijven en in brede zin 
toe te passen. SVS schaart zich onder de categorie ‘Overige ondertekenaars’ en heeft vanuit dat 
perspectief de volgende inspanningen geleverd om de doelstellingen van de Code te realiseren:

1.	 Verspreiding van het gedachtegoed en de beoogde doelen van de Code onder  
	 opdrachtgevers, cursisten, docenten/trainers/examinatoren en aangesloten 
	 organisaties.
	 •	 Aanspreken en motiveren van het eigen netwerk om de Code Verantwoordelijk 
		  Marktgedrag te onderschrijven en vanuit een intrinsieke motivatie te ondertekenen.
	 •	 Uitvoerig informeren van SVS-docenten/trainers/examinatoren (onder meer 
		  door de voorzitter van de Codecommissie) over inhoud, doel en belang van de Code, 
		  zodat zij voldoende bagage hebben de Code in de opleidingen te kunnen behandelen.
	 •	 In de sociale paragraaf van de cursussen, (vak-)opleidingen en trainingen worden de 
		  cursisten geïnformeerd over inhoud, doel en belang van de Code.

2.	 Stimuleren van opdrachtgevers, cursisten docenten/trainers/examinatoren en 
	 aangesloten organisaties om de Code actief toe te passen in de dagelijkse praktijk.
	 •	 Als opleider heeft SVS hierin een voorbeeldrol, waarmee wij hopen anderen van de 
		  voordelen te overtuigen en te stimuleren ook op die manier te werk te gaan.

3.	 Toepassing van de Code in de eigen organisatie.
	 •	 Het schoonmaakonderhoud van het SVS Werkbureau wordt in dagschoonmaak 
		  uitgevoerd door een schoonmaakbedrijf dat zich van de markt wil onderscheiden door 
	 	 het geven van veel aandacht aan de medewerkers, een eerlijke (maar wellicht wat 
		  hogere) prijs en een tevreden klant.
	 •	 Er is een goede relatie met de (gediplomeerde) schoonmaakster die ook aanschuift bij 
		  personeelsaangelegenheden.
	 •	 Er wordt resultaatgericht schoongemaakt, waarbij de SVS-medewerkers bewust 
		  onnodige vervuiling voorkomen.
	 •	 Verwerken in kwaliteitssysteem NEN/ISO 9001:2008 (waarborgen implementatie en 
		  naleving van sociaal beleid minimaal conform de Code).
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